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 ÕPPEAASTAL 2025/2026 

 

 

Vastemõisa lasteaias                                                    29.01.2026 

 

 

Koosoleku algusaeg: 16:00. 

 
Juhatas: Helli-Tiiu Piirikivi (hoolekogu esimehe asetäitja) 

Protokollis: Diana Purga (protokollija) 

Osalejad: Rukkilille rühma esindaja Helli-Tiiu Piirikivi, Võilille rühma lastevanemate 
esindaja Diana Purga, Sinilille rühma lastevanemate esindaja Merlin Tiidemann, lasteaia 
direktor Katrin Ronimois, lasteaiaõpetajate esindaja Lea Toomeoks. 

 

Puudujad: Pääsusilma rühma lastevanemate esindaja Tarmo Prants ja abivallavanem Luule 
Tiirmaa - pidaja esindaja. 

Päevakord: 

1. I poolaasta õppe-kasvatustöö kokkuvõte (K. Ronimois). 
2. Arengukava 2025 aasta tegevuskava analüüs (L. Tiirmaa, K. Ronimois). 
3. Lasteaia suvine sulgemine (L. Tiirmaa, K. Ronimois). 
4. Kodukorra muudatused (K. Ronimois). 
5. Jooksvad küsimused. 
 

1. I poolaasta õppe-kasvatustöö kokkuvõte  

Kuulati: Lasteaia direktor tutvustas kokkuvõtet ja vastas küsimustele. 
Kokkuvõte oli saadetud hoolekogu liikmetele tutvumiseks meilidele. Kõik hoolekogu liikmed 
olid kokkuvõttega tutvunud või tutvusid kohapeal. Direktor tõi välja hea koostöö rahvamajaga. 
Jaanuaris ei ole saanud kooliminejate rühm käia ujumas, sest Heiki bussidel pole olnud vaba 
aega. Loodame, et edaspidi leitakse vabu aegu, et lapsed saaks endiselt kord kuus Suure-Jaanis 
ujumas käia. Hoolekogu liige tegi ettepaneku seoses jõulupeoga. Praegu on kõige väiksemad 
Pääsusilma rühma lapsed vanemaid nähes soovinud nende sülle minna, ei tee siis õpitud kava 
kaasa ja nutavad. Võiks filmida peaproovi ja seda siis ühiselt koos vaadata. Vanemad näevad 
laste esinemist ja lapsed võivad rahulikult vanema süles istuda. Hoolekogu liikmed tõid õppe-
kasvatustöö kokkuvõttest esile kokkamistunde, teaduskatseid, külaskäike laste kodudesse ja 
muid toredaid käimisi (kino, teater).  
 



 
Õiguslik alus: AHS § 25 lg 1 – direktor annab kord aastas hoolekogule ülevaate lasteaia õppe- 
ja kasvatustegevusest.  
 
Otsus: Kiita lasteaias tehtud I poolaasta õppe-kasvatustöö kokkuvõte heaks. Nimetatud 
otsuse poolt oli 4 koosolekul osalenud hoolekogu liiget, vastu 0, erapooletuid 0. 
 

2. Arengukava 2025 aasta tegevuskava analüüs.  

Kuulati: Lasteaia direktor tutvustas tegevuskava analüüsi. Toimub parimate praktikate 
jagamine asutusesiseselt. Hoolekogu liige tegi ettepaneku teha koolitus lapsevanematele, 
teemaks ekraaniaeg lastel ja selle mõjud. Õpetajad on välja toonud, et lastel on kodus 
nutiseadmete kasutamisega olnud probleeme. Direktor uurib vallast, kas oleks võimalik 
koolitaja esinema kutsuda (nt Tanel Jäppinen). Koolituse ajal tuleks tagada lastehoid, kellaaeg 
peaks olema lapsevanematele sobilik (nt 16.30-18.00).  
 
Õiguslik alus: AHS § 19 lg 1 – lasteaia järjepideva arengu tagamiseks koostab direktor 
koostöös töötajate, lasteaia pidaja ja hoolekoguga lasteaia arengukava. Arengukava tehakse 
vähemalt kolmeks aastaks. Arengukava koostamisel arvestatakse sisehindamise tulemustes 
esile toodud tugevustega ja parendusvaldkondadega ning riskianalüüsi tulemustega. 

Otsus: Kiita arengukava 2025 aasta tegevuskava analüüs heaks. Nimetatud otsuse poolt oli 4 
koosolekul osalenud hoolekogu liiget, vastu 0, erapooletuid 0. 
 

3. Lasteaia suvine sulgemine 2026. a. 

Õiguslik alus: Lasteaia suvise lahtioleku aja ettepaneku tegemisel vallavalitsusele lähtusime 
varasemalt kehtinud KELS § 19 lg 2. Kuna hetkel kehtivas Alusharidusseaduses vastavat 
punkti ei leidu, siis loeme õiguslikuks aluseks vallavalitsuse 20. jaanuaril 2026 vastu võetud 
korralduse nr 41. 

Hoolekogu taotles vallavalitsuselt suvist puhkust ajavahemikus 13.07 - 10.08.2026. Põhja-
Sakala Vallavalitsus andis 20. jaanuar 2026 korralduse nr 41, mille alusel Vastemõisa 
lasteaed Päevalill on suletud ajavahemikul 13.07 – 10.08.2026. Vastemõisa lasteaed 
Päevalill asenduslasteaed on Olustvere lasteaed Piilu.  

4. Kodukorra muudatused. 

Õiguslik alus: AHS § 18 lg 2 – alusel kehtestab kodukorra direktor, olles kuulanud ära 
hoolekogu arvamuse. 

Arutati: Kodukorras alapealkiri 3. Lapse puudumine, punkt 3.1.  
Lapse puudumajäämisel võetakse laps söögipäevade arvestusest maha alates 2. päevast. Kui 
lapsevanem teavitab lasteaeda lapse puudumisest kella 15.00-ks, siis võetakse laps 
söögipäevade arvestusest maha järgmisest päevast. Ühe lapsevanema poolt oli küsimus, kas 
teavitamise kellaaega võiks hilisemaks lükata. Tullakse vastu lapsevanema soovile. Alates 
09.02.2026 on lapse puudumisest teavitamise kellaaeg Eliisis 18.00. Direktor saadab 



sellekohase infokirja. Õpetaja poolt tuli ettepanek, et kui vanem kirjutab sõnumi teel lapse 
puudumise info, siis võiks seal olla märgitud kuupäev(ad), millal laps täpselt puudub.  
Arutleti selle üle, kui lastel on leitud sooleparasiite, täisid või levivad viirusnakkused nt A-
gripp, kõhuviirus jne, siis jääb kehtima senine praktika. Lapsevanem teavitab lasteaeda ja 
direktor omakorda saadab infokirju, et lapsevanemad oleksid tähelepanelikud. 
 

5. Jooksvad küsimused 

9.05.2026 toimub Suure-Jaanis Memme-taadi laulupäev. 2 vanemat rühma osalevad, 
lapsevanemad peaksid lapsi tooma ja viima. 
 
Kevadel võiks teha hoogtööpäeva. Lasteaed ostaks materjali ja lapsevanemate poolt oleks 
teostus. Kaasata asjast huvitatud lapsevanemaid, kel teadmisi ehitusest. Plaanis on teha:  

1) varikatus liivakastile. 
2) erineva pinnasega tee- tekstiil alla, servad piiritleda ja erinevad täitematerjalid (kivid, 

multš, liiv jne) sisse.  
Liiv- Luule Tiirmaa on vallas palunud ühist liivavedu hanke korras kõikidesse valla 
lasteaedadesse, aga hetkel ei ole teada, kas see sellel kevadel toimub. Igaks juhuks on lasteaia 
eelarvesse planeeritud 500 eurot liivaveo tarbeks. 
 
Õppepäev personalile lasteaia külastusega (koht täpsustamisel)- lasteaed on avatud lõunani. 
Direktor annab varakult ette teada, ilmselt jääb õppepäev juuni algusesse. 
 
29. mail on LA lõpupidu, kellaeg täpsustamisel. 
 
PRIA- piima- ja puuvilja toetuse ja projektide taotlemine. Toetuse summa on nii väike (4 senti 
päevas lapse kohta) ja paberimajandus suur (suur töö väikese raha eest). Direktori poolt on 
ettepanek arutamiseks, et kas võiks taotlemise ära lõpetada. Hetkel otsustati veel selle 
õppeaasta lõpuni jätkata PRIA projektidega.  
 
Ühe lapsevanema poolt tõstatatud küsimus, et kui haiguste perioodil on keegi töötajatest haige, 
kas siis võib rühma appi tulla kokaabi või koristaja.  
Kuna lasteaial ei ole asendustöötajaid, siis leiti, et on parem, kui erandolukorras on rühmas 
abiks laste jaoks tuttav inimene, kes on lasteaia päevarütmiga tuttav ja tunneb lapsi. Direktor 
rõhutas, et kõik töötajad on koolitatud esmaabikoolitusel. Hoolekogu otsustas, et 
erandolukorras võib kokk ja koristaja asendada õpetajat või abiõpetajat. Lisaks pakkusid 
hoolekogu liikmed, et saavad ka vajadusel ise appi tulla. Kui töötajad on haiged ja lapsi on 
rühmades kohal vähe, siis on ka võimalus rühmad kokku panna. Peame oluliseks, et lapsed on 
hoitud. Tuleb lähtuda ette tulnud olukorrast. 

Hoolekogu on otsused ja tegevused heaks kiitnud. 

Koosoleku lõppaeg: 17.34 

Helli-Tiiu Piirikivi        Diana Purga  

Hoolekogu esimehe asetäitja                   Protokollija  

allkirjastatud digitaalselt                                                                    allkirjastatud digitaalselt                   

  


